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1. Цель и задачи практики. Тип, способ и форма(-ы) ее проведения 

 

1.1. Цель практики 

Программа технологической (проектно-технологической) практики разработана на 

основе Федеральных государственных образовательных стандартов высшего профессио-

нального образования по направлению «физическая культура». Технологическая  практи-

ка является важнейшим компонентом и составной частью учебного процесса студентов 

магистратуры. Данный вид практики выполняет функции профессиональной подготовки в 

области физической культуры в образовательных организациях. 

 Технологическая  (проектно-технологическая) практика студентов имеет целью приобре-

тение практических навыков педагога исследователя . 

Целью технологической  практики магистрантов является формирование у них 

навыка педагога-исследователя, владеющего современным инструментарием науки для 

поиска и интерпретации информационного материала с целью его использования в 

педагогической деятельности, совершенствование у практикантов педагогических 

навыков, профессионально необходимых качеств, профессионального мышления и 

мировоззрения. 

 

1.2. Задачи практики 

 

Технологическая практика – блок программы магистратуры, который в полном объ-

еме относится к вариативной части программы. При реализации программы магистерской 

подготовки технологическая (проектно-технологическая) практика осуществляется в фор-

ме производственной практики, которая проводится на 2 курсе. Технологическая практика 

является составной частью ОП ВО.  

В результате прохождения практики студент магистратуры должен приобрести про-

фессиональные компетенции, достаточные для сбора и анализа данных, в том числе с ис-

пользованием интеллектуальных информационно-аналитических систем, и обоснования 

комплекса мер, направленных на решение управленческих и исследовательских задач в 

соответствии с темой магистерского исследования.  

В результате прохождения практики студент должен выбрать метод/методику, со-

брать, обработать и проанализировать данные, в том числе с использованием интеллекту-

альных информационно-аналитических систем, в целях решения конкретной управленче-

ской или исследовательской задачи, избранной студентом для подготовки магистерской 

диссертации.  

Технологическая практика является основой для обоснования и подготовки главы 3 

магистерской диссертации (согласно теме работы), написанию которой посвящена после-

дующая преддипломная практика.  

В процессе прохождения практики студент должен получить технологические уме-

ния и навыки для решения следующих задач в аспекте темы магистерского исследования 

исходя из предложенного перечня в соответствии с компетенциями ФГОС ВО:  

- уметь разрабатывать методику, собирать, обрабатывать и анализировать данные, 

используя адекватные задаче исследования системы и методы, в том числе интеллекту-

альные информационно-аналитические системы  

- владеть навыками работы с данными, в том числе используя интеллектуальные ин-

формационно-аналитические системы, для решения управленческих задач  

Перечень задач может быть расширен и уточнен в зависимости от темы магистер-

ского исследования.  

Студенты магистратуры, обучающиеся по целевому направлению предприятий, про-

ходят все виды практик на предприятии, направившем их на обучение. 
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1.3. Способы, формы и места проведения практики 

 

Способ(ы) проведения практики: стационарная.  

Форма проведения практики: дискретно.  

Места (место) проведения практики: профильная организация, образовательная организа-

ция, структурные подразделения университета, предназначенные в том числе для прове-

дения практики.  

Инвалидам предоставляются места практик по их желанию с учетом их возможностей и 

особенностей. 

 

2. Место практики в структуре образовательной программы. Объем практики в за-

четных единицах и ее продолжительности в неделях либо в академических часах 

 
Данная практика входит в раздел Б2.О.03(П)– Практика (проектно-

технологическая). Практика базируется на опыте функционирования организаций сферы 

образования и услуг, на знаниях, полученных в результате изучения профессиональных 

дисциплин программы подготовки магистра.  

Общая трудоемкость технологической (проектно-технологической) практики на 1 

курсе 2 семестре  составляет 2 недели – 3 зач.ед.(108 час.) 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,          

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

В результате освоения ОПОП магистратуры обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения по дисциплине (модулю): 

 

Наименование 

категории (группы) 

УК 

Код и 

наименование УК 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения УК 

Командная работа и 

лидерство 

 

 

 

 

 

 

 

УК-3 

 

 

 

 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить 

работой команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели. 

УК-3.1. Вырабатывает стратегию сотрудничества и 

на ее основе организует отбор членов команды для 

достижения поставленной цели;  

УК-3.2. Планирует и корректирует работу команды 

с учетом интересов, особенностей поведения и мне-

ний ее членов;  

УК-3.3. Разрешает конфликты и противоречия при 

деловом общении на основе учета интересов всех 

сторон;  

УК-3.4. Организует дискуссии по заданной теме и 

обсуждение результатов работы команды с привле-

чением оппонентов разработанным идеям;  

УК-3.5. Планирует командную работу, распределя-

ет поручения и делегирует полномочия членам ко-

манды. 

 

 

 

 

 

 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разно-

образие культур в 

процессе межкуль-

турного взаимо-

УК-5.1. Находит и использует необходимую для са-

моразвития и взаимодействия с другими информа-

цию о культурных особенностях и традициях раз-

личных сообществ  
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Межкультурное взаи-

модействие 

 

УК-5 

действия. УК-5.2. Демонстрирует уважительное отношение к 

историческому наследию и социокультурным тра-

дициям  различных народов, основываясь на знании 

этапов исторического развития общества (включая 

основные события, деятельность  

основных исторических деятелей) и культурных 

традиций мира (включая мировые религий, фило-

софские и этические учения),  в зависимости от сре-

ды взаимодействия и задач образования  

УК-5.3. Умеет толерантно и конструктивно взаимо-

действовать с людьми с учётом их социокультурных 

особенностей в целях успешного выполнения про-

фессиональных  задач  и усиления  социальной ин-

теграции   

 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбере-

жение) 

 

 

УК-6 

 

 

УК-6. Способен 

определять и реа-

лизовывать прио-

ритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совер-

шенствования на 

основе самооцен-

ки. 

 

УК-6.1. Оценивает свои ресурсы и их пределы 

(личностные, ситуативные, временные), оптимально 

их использует для успешного выполнения поручен-

ного задания.  

УК-6.2. Определяет приоритеты профессионально-

го роста и способы совершенствования собственной 

деятельности на основе самооценки по выбранным 

критериям; 

УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию, используя инструменты непрерывного 

образования, с учетом накопленного опыта профес-

сиональной деятельности и динамично изменяю-

щихся требований рынка труда. 

 

Правовые и этические 

основы профессио-

нальной деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-1. 

ОПК-1. Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональную 

деятельность в со-

ответствии с нор-

мативными право-

выми актами в 

сфере образования 

и нормами профес-

сиональной этики.  

ОПК-1.1. Демонстрирует знание основных положе-

ний кодифицированных правовых актов, Федераль-

ного закона «Об образовании в Российской Федера-

ции» и др.; нормативных правовых документов, ре-

гламентирующих требования к профессиональной 

деятельности и условия их применения в своей дея-

тельности;  

ОПК-1.2. Применяет основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и профессио-

нальной деятельности с учетом норм профессио-

нальной этики, выявляет актуальные проблемы в 

сфере образования с целью выполнения научного 

исследования  

ОПК-1.3. Соблюдает правовые, нравственные и эти-

ческие нормы, требования профессиональной этики 

в условиях реальных педагогических ситуаций; 

осуществляет профессиональную деятельность в 

соответствии с требованиями федеральных государ-

ственных образовательных стандартов 
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Разработка основных 

и дополнительных 

образовательных про-

грамм 

 

 

 

ОПК-2. 

ОПК-2. Способен 

проектировать ос-

новные и дополни-

тельные образова-

тельные програм-

мы и разрабаты-

вать научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации. 

 

ОПК-2.1. Демонстрирует знание содержания основ-

ных нормативных документов, необходимых для 

проектирования образовательной программы (ОП); 

методов педагогической диагностики особенностей, 

обучающихся; сущности педагогического проекти-

рования; структуры образовательной программы и 

требований к ней; видов и функций научно-

методического обеспечения современного образова-

тельного процесса ОПК-2.2. Осуществляет проект-

ную деятельность по разработке ОП;  

ОПК-2.3. Владеет опытом использования методов 

диагностики особенностей учащихся в практике; 

способами проектной деятельности в образовании; 

опытом участия в проектировании ООП 

 

 

 

Контроль и оценка 

формирования ре-

зультатов образова-

ния 

 

 

 

ОПК-5. 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать про-

граммы монито-

ринга результатов 

образования обу-

чающихся, разра-

батывать и реали-

зовывать програм-

мы преодоления 

трудностей в обу-

чении.  

ОПК-5.1. Демонстрирует знание принципов органи-

зации контроля и оценивания образовательных ре-

зультатов обучающихся, разработки программ мо-

ниторинга; специальных технологий и методов, поз-

воляющих разрабатывать и реализовывать програм-

мы преодоления трудностей в обучении  

ОПК-5.2. Применяет инструментарий и методы диа-

гностики и оценки показателей уровня и динамики 

развития обучающихся; проводит педагогическую 

диагностику трудностей в обучении  

ОПК-5.3. Владеет действиями применения методов 

контроля и оценки образовательных результатов 

обучающихся, программ мониторинга образова-

тельных результатов обучающихся, оценки резуль-

татов их применения 

  

 

Осуществления про-

фильного обучения по 

образовательных про-

граммам среднего 

общего образования, 

преподавания по про-

граммам профессио-

нального образования 

 

 

 

 

ПК-1.   

ПК-1.  Способен 

планировать и про-

водить занятия по 

учебным предме-

там, курсам, дис-

циплинам (моду-

лям) образователь-

ной программы  в 

соответствии с 

требованиями гос-

ударственных об-

разовательных 

стандартов и при-

мерных (типовых) 

программ.  

ПК-1.1 Проектирует учебные занятия  и самостоя-

тельную работу обучающихся  по учебным предме-

там, курсам, дисциплинам (модулям) образователь-

ной программы  

ПК-1.2  Осуществляет отбор  методов  и процедур 

контроля и оценки  учебных достижений, текущих и 

итоговых  результатов освоения обучающимися 

учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) 

образовательной программы 

ПК-1.3 Осуществляется анализ и самоанализ  каче-

ства  и эффективности учебных занятий, подходов к 

обучению 

ПК-1.4 определяет необходимое для освоения учеб-

ного предмета, курса, дисциплины (модуля) образо-

вательной программы материально- техническое 

оснащение учебного помещения (кабинета, мастер-

ской, лаборатории) 

Осуществление  раз-

вивающей педагоги-

ческой деятельности 

 

 

ПК-3. 

ПК-3. Способен 

формировать  раз-

вивающую образо-

вательную среду, 

осуществлять пе-

дагогическую по-

мощь и поддержку 

обучающихся.  

ПК-3.1  Использует стандартизированные методы 

психолого- педагогической диагностики личност-

ных характеристик и возрастных особенностей обу-

чающихся 

ПК-3.2 Выбирает и реализует психолого- педагоги-

ческие  технологии( в том числе инклюзивные) для 

адресной работы с различными категориями обуча-

ющихся 
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4. Содержание практики 

Содержательный поэтапный план прохождения практики включает в себя: 

 

 

Содержание 

практики 

№ п/п  

Разделы (этапы) 

практики  

Виды работ на практике, связанные с 

будущей профессиональной деятель-

ностью, включая самостоятельную 

работу обучающихся  

Формы теку-

щего кон-

троля  

1  Подготовительный 

этап  

Получение задания и согласование 

индивидуального графика работы.  

Раздел отчета  

2.1  Основной этап (про-

ектно-

технологический)  

Выбор метода/методики сбора дан-

ных, поиск источников информации, 

сбор данных  

Раздел отчета  

2.2  Основной этап (Ана-

литический)  

Обработка и анализ данных, разра-

ботка организационных мероприятий  

Раздел отчета  

3  Заключительный этап  Защита отчета  Отчет  

 

 

5. Формы отчетности по практике 

По итогам прохождения практики обучающийся представляет письменный отчет и 

отзыв руководителя по практической подготовке от университета, в случае прохождения 

практики в университете, и от руководителя по практической подготовке от профильной 

организации в случае прохождения практики в профильной организации 

 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации  

обучающихся по практике 

 

6.1. Показатели и критерии оценивания компетенций, описание шкал оценивания. 

 

№ 

п/

п  

Этапы форми-

рования компе-

тенций (Раздел 

отчета / этап 

практики)  

Перечень 

формируе-

мых компе-

тенций  

Индикаторы до-

стижения  

компетенций 

Материалы, не-

обходимые для 

оценки знаний, 

умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризую-

щих этапы фор-

мирования ком-

петенций в про-

цессе освоения 

образовательной 

программы (Вид 

задания)  

Описание по-

казателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций 

на различных 

этапах их 

формирова-

ния, описание 

шкал оцени-

вания (по 100-

балльной 

шкале)  

1  Подготовитель- УК-3  УК-4.Способен Получение зада- Согласование 
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ный этап  применять совре-

менные коммуни-

кативные техно-

логии, в том чис-

ле на иностран-

ном(ых) язы-

ке(ах), для акаде-

мического и про-

фессионального 

взаимодействия 

ния и согласова-

ние индивидуаль-

ного графика ра-

боты.. Обоснова-

ние необходимо-

сти сбора данных 

в соответствии с 

целью и задачами 

практики.  

индивидуаль-

ного плана и 

графика до 5 б 

(5)  

2   ОПК-2 ОПК-2. Способен 

проектировать 

основные и до-

полнительные 

образовательные 

программы и раз-

рабатывать науч-

но-методическое 

обеспечение их 

Получение за-

дания и согла-

сование инди-

видуального 

графика рабо-

ты.. Постановка 

цели и форму-

лирование за-

дач практики  
 

Уметь разраба-

тывать методи-

ку, собирать, 

обрабатывать и 

анализировать 

данные, ис-

пользуя адек-

ватные задаче 

исследования 

системы и ме-

тоды, в том 

числе ин-

теллектуальные 

информацион-

но-

аналитические 

системы  

3  УК-5 УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разно-

образие культур в 

процессе меж-

культурного вза-

имодейсвия 

Толерантно и 

конструктивно 

взаимодейство-

вать с людьми с 

учётом их социо-

культурных осо-

бенностей в целях 

успешного вы-

полнения профес-

сиональных  задач  

и усиления  соци-

альной интегра-

ции   

Уметь разраба-

тывать методи-

ку, собирать, 

обрабатывать и 

анализировать 

данные, ис-

пользуя адек-

ватные задаче 

исследования 

системы и ме-

тоды, в том 

числе ин-

теллектуальные 

информацион-

но-

аналитические 

системы 

  УК-6 УК-6. Способен 

определять и реа-

лизовывать прио-

ритеты собствен-

ной деятельности 

и способы ее со-

вершенствования 

на основе само-

оценки 

Демонстрировать  

интерес к учебе и 

использовать  

предоставляемые 

возможности для 

приобретения но-

вых знаний и 

навыков с целью  

совершенствова-

ния своей дея-

тельности 

Уметь разраба-

тывать методи-

ку, собирать, 

обрабатывать и 

анализировать 

данные, ис-

пользуя адек-

ватные задаче 

исследования 

системы и ме-

тоды, в том 

числе ин-

теллектуальные 
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информацион-

но-

аналитические 

системы 

4 Основной этап 

(проектно-

технологиче-

ский)  

ОПК-1 ОПК-1. Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональ-

ную деятельность 

в соответствии с 

нормативными 

правовыми акта-

ми в сфере обра-

зования и норма-

ми профессио-

нальной этики 

Применять  ос-

новные норма-

тивно-правовые 

акты в сфере об-

разования и про-

фессиональной 

деятельности с 

учетом норм про-

фессиональной 

этики, выявлять 

актуальные про-

блемы в сфере 

образования с це-

лью выполнения 

научного иссле-

дования 

Адекватность 

выбранного 

метода / мето-

дики сбора 

данных - до 10 

б (10)  

5   ОПК-5  ОПК-5. Способен 

разрабатывать 

программы мони-

торинга результа-

тов образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы пре-

одоления трудно-

стей в обучении 

Уметь применять 

инструментарий и 

методы диагно-

стики и оценки 

показателей уров-

ня и динамики 

развития обуча-

ющихся; прово-

дит педагогиче-

скую диагностику 

трудностей в обу-

чении 

Уметь разраба-

тывать методи-

ку, собирать, 

обрабатывать и 

анализировать 

данные, ис-

пользуя адек-

ватные задаче 

исследования 

системы и ме-

тоды, в том 

числе ин-

теллектуальные 

информацион-

но-

аналитические 

системы 

6 Заключительный 

этап   

ПК-1  ПК-1.  Способен 

планировать и 

проводить заня-

тия по учебным 

предметам, кур-

сам, дисциплинам 

(модулям) обра-

зовательной про-

граммы  в соот-

ветствии с требо-

ваниями государ-

ственных образо-

вательных стан-

дартов и пример-

ных (типовых) 

программ 

Получение зада-

ния и согласова-

ние индивидуаль-

ного графика ра-

боты.. Обоснова-

ние необходимо-

сти сбора данных 

в соответствии с 

целью и задачами 

практики. 

Уметь разраба-

тывать методи-

ку, собирать, 

обрабатывать и 

анализировать 

данные, ис-

пользуя адек-

ватные задаче 

исследования 

системы и ме-

тоды, в том 

числе ин-

теллектуальные 

информацион-

но-

аналитические 

системы 

7  ПК-3 ПК-3. Способен 

формировать  

Получение зада-

ния и согласова-

Уметь разраба-

тывать методи-
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развивающую 

образовательную 

среду, осуществ-

лять педагогиче-

скую помощь и 

поддержку обу-

чающихся 

ние индивидуаль-

ного графика ра-

боты.. Обоснова-

ние необходимо-

сти сбора данных 

в соответствии с 

целью и задачами 

практики. 

ку, собирать, 

обрабатывать и 

анализировать 

данные, ис-

пользуя адек-

ватные задаче 

исследования 

системы и ме-

тоды, в том 

числе ин-

теллектуальные 

информацион-

но-

аналитические 

системы 

 

6.2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы  

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризую-

щих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

используются следующие типовые задания, которые   способствовали ознакомлению с 

особенностями функционирования работы кафедры как структурной единицы вуза: 

Ознакомиться с учебно-методической документацией кафедры (УК-3, УК-5, ОПК-

1, ОПК-2, ПК-1, ПК-2) 

Ознакомиться  с индивидуальными рабочими планами преподавателей кафед-

ры(УК-3, УК-6, ОПК-1, ПК-1, ПК-2) 

Принимать участие в методических  разработках кафедры(УК-3, УК-6, ОПК-1, 

ОПК-2, ПК-1, ПК-2) 

Совместно с преподавателями разрабатывать фонды оценочных средств(УК-3, УК-

5, ОПК-1, ПК-1, ПК-2) 

Принимать участие в воспитательных мероприятиях кафедры, факультета и уни-

верситета(УК-3, УК-6, ОПК-1, ПК-1) 

Участвовать  в организации, судействе и проведении соревнований по видам спор-

та(УК-3, УК-6, ОПК-1, ПК-1, ПК-2) 

Посещать и проводить лекционные,  практические и учебно-тренировочные  заня-

тия по видам спорта(УК-3, УК-6, ОПК-1, ПК-1, ПК-2) 

Самостоятельно разработать планы 2 лекционных и семинарских занятий по дис-

циплине и подобрал необходимую литературу. (УК-3, УК-6, ОПК-1, ОПК-2, ПК-1, ПК-2) 

Принимать активное участие в научно-исследовательской, методической деятель-

ности кафедры(УК-3, УК-6, ОПК-1, ПК-1, ПК-2) 

Принимать участие в работе учебно-методического совета факультета(УК-3, УК-

5,УК-6, ОПК-1, ПК-1, ПК-2) 
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6.3.Шкала оценки отчета о практике и его защиты  

Показатели оценивания компетенций и шкалы оценки 

Оценка «неудовле-

творительно» или 

отсутствие сформи-

рованности компе-

тенции 

Оценка «удовле-

творительно» 

или пороговый 

уровень освоения 

компетенции 

Оценка «хорошо» 

или базовый уро-

вень освоения 

компетенции 

Оценка «отлично» или 

повышенный уровень 

освоения компетенции 

Неспособность обу-

чаемого самостоя-

тельно продемон-

стрировать наличие 

знаний при реше-

нии заданий, отсут-

ствие самостоя-

тельности в приме-

нении умения к ис-

пользованию мето-

дов ответа на во-

просы свидетель-

ствуют об отсут-

ствии сформиро-

ванной компетен-

ции. Отсутствие 

подтверждения 

наличия сформиро-

ванности компетен-

ции свидетельству-

ет об отрицатель-

ных результатах от-

вета на вопросы  

 

Если обучаемый 

демонстрирует 

самостоятель-

ность в приме-

нении знаний, 

умений и навы-

ков к частично-

му ответу на во-

просы экзамена, 

следует считать, 

что компетенция 

сформирована, 

но ее уровень 

недостаточно 

высок. Посколь-

ку выявлено 

наличие сфор-

мированной 

компетенции, ее 

следует оцени-

вать положи-

тельно, но на 

низком уровне.  

 

Способность обуча-

ющегося продемон-

стрировать самосто-

ятельное примене-

ние знаний, умений 

и навыков при отве-

те на вопросы, под-

тверждает наличие 

сформированной 

компетенции, при-

чем на более высо-

ком уровне. Наличие 

сформированной 

компетенции на по-

вышенном уровне 

самостоятельности 

со стороны обучае-

мого при ее практи-

ческой демонстра-

ции в ходе ответов 

на вопросы следует 

оценивать как поло-

жительное и устой-

чиво закрепленное в 

теоретическом и 

практическом навы-

ке.  

Обучаемый демонстри-

рует способность к пол-

ной самостоятельности 

полного и исчерпываю-

щего ответа на вопросы 

экзамена, в выборе спо-

соба решения неизвест-

ных или нестандартных 

заданий в рамках с ис-

пользованием приобре-

тенных и продемонстри-

рованных знаний, уме-

ний и навыков, следует 

считать компетенцию 

сформированной на вы-

соком уровне.  

Присутствие сформиро-

ванной компетенции на 

высоком уровне, способ-

ность к ее дальнейшему 

саморазвитию и высокой 

адаптивности практиче-

ского применения к из-

меняющимся условиям 

профессиональной зада-

чи. 

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для про-

ведения практики. Информационное обеспечение образовательного процесса 

7.1. Основная литература:  

1. Андриади, И. П. Основы педагогического мастерства: учебник / И. П. Андриади. - 2-е 

изд., испр. и доп. - Москва: ИНФРА-М, 2018. - 209 с. -  (Высшее образование: Бака-

лавриат). -  ISBN 978-5-16-103378-4. - URL: https://znanium.com/catalog/product/959864    

– Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

2. Бакшева, Т. В. Основы научно-методической деятельности: учебное пособие / Т. В. 

Бакшева, А. В. Кушакова. - Ставрополь: СКФУ, 2014. - 122 с. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/155365  (дата обращения: 04.06.2021). - Режим доступа: для 

авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

3. Белик, К. Д. Биомеханика. Основные понятия. Эндопротезирование тканей и органов: 

учебное пособие  / К. Д. Белик, А. Н. Пель; Новосибирский государственный техниче-

ский университет. - Новосибирск: НГТУ, 2014. - 104 с.- ISBN 978-5-7782-2523-7. - 

https://znanium.com/catalog/product/959864
https://e.lanbook.com/book/155365
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URL: https://znanium.com/catalog /product/546261  - Режим доступа: по подписке. - 

Текст: электронный. 

4. Белова, Л. В. Спортивная медицина: учебное пособие / Л. В. Белова. - Ставрополь: 

СКФУ, 2016. - 149 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/155305  - Режим доступа: для 

авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

5. Братановский, С. Н. Правовая организация управления физической культурой и 

спортом в Российской Федерации: монография / С. Н. Братановский, М. В. Лукин. - 

Москва: РИОР, 2013. - 200 с. - URL: https://znanium.com/catalog/product/418638  (дата 

обращения: 01.06.2021). – Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный.  

6. Братановский, С. Н. Правовая организация управления физической культурой и 

спортом в Российской Федерации: монография / С. Н. Братановский, М. В. Лукин. - 

Москва: РИОР, 2013. - 200 с. - URL: https://znanium.com/catalog/product/418638 – Ре-

жим доступа: по подписке. - Текст: электронный.  

7. Брин, В. Б. Анатомия и физиология человека. Физиология в схемах и таблицах: учеб-

ное пособие / В. Б. Брин. - Санкт-Петербург: Лань, 2020. - 608 с. - ISBN 978-5-8114-

5610-9. -  URL: https://e.lanbook.com/book/146799  (дата обращения: 02.04.2021). - Ре-

жим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

8. Брин, В. Б. Анатомия и физиология человека. Физиология в схемах и таблицах: учеб-

ное пособие / В. Б. Брин. - 2-е изд., стер. - Санкт-Петербург: Лань, 2021. - 608 с. - 

ISBN 978-5-8114-7040-2. - URL: https://e.lanbook.com/book/154378. - Режим доступа: 

для авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

9. Волков, И. П. Теория и методика обучения в избранном виде спорта: учебное посо-

бие / И. П. Волков. - Минск: РИПО, 2015. - 196 с.- ISBN 978-985-503-542-9. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/949041  (дата обращения: 04.06.2021). - Режим до-

ступа: по подписке. - Текст: электронный. 

10. Горелик, В. В. История адаптивной физической культуры: учебное пособие / В. В. 

Горелик, В. А. Рева; Тольяттинский государственный университет. - Тольятти: ТГУ, 

2012. - 111 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/139643   - Режим доступа: для авториз. 

пользователей. - Текст: электронный. 

11. Губа, В. П. Методы математической обработки результатов спортивно-

педагогических исследований: учебно-методическое пособие / В. П. Губа , В. Пресня-

ков . - Москва :Человек, 2015. - 288 с. - ISBN 978-5-906131-53-9. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/914136  (дата обращения: 04.06.2021). - Режим до-

ступа: по подписке. - Текст: электронный. 

12. Губа, В. П. Теория и методика современных спортивных исследований: монография /  

В. П. Губа, В. В. Маринич. - Москва: Спорт, 2016. - 232 с. -ISBN 978-5-906839-25-1. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/917875  (дата обращения: 04.06.2021). - Ре-

жим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

13. Гуриков, С. Р. Интернет - технологии: учебное пособие / С. Р. Гуриков. - Москва: 

ФОРУМ: ИНФРА-М, 2019. - 184 с. - ( Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-

5-00091-448-9. - URL: https://znanium.com/catalog /product/995496  - Режим доступа: по 

подписке. - Текст: электронный. 

14. Джалилов, А. А. Биомеханика двигательной деятельности: учебное пособие  / А. А. 

Джалилов, К. Л. Меркурьев; Тольяттинский государственный университет. - Тольят-

ти: ТГУ, 2019. - 178 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/139610     - Режим доступа: 

для авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

15. Зиамбетов, В. Ю. Основы научно-исследовательской деятельности студентов в сфере 

физической культуры: учебно-методическое пособие / В. Ю. Зиамбетов, С. И. Матя-

вина, Г. Б. Холодова. - Оренбург: ОГУ, 2015. - 103 с. - ISBN 978-5-7410-1340-3. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/98085   - Режим доступа: для авториз. пользователей. - 

Текст: электронный. 

https://znanium.com/catalog%20/product/546261
https://e.lanbook.com/book/155305
https://znanium.com/catalog/product/418638
https://znanium.com/catalog/product/418638
https://e.lanbook.com/book/146799
https://e.lanbook.com/book/154378
https://znanium.com/catalog/product/949041
https://e.lanbook.com/book/139643
https://znanium.com/catalog/product/914136
https://znanium.com/catalog/product/917875
https://znanium.com/catalog%20/product/995496
https://e.lanbook.com/book/139610
https://e.lanbook.com/book/98085
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16. Информационные технологии в образовании: учебник / Е. В. Баранова, М. И. Боча-

ров, С. С. Куликова, Т. Б. Павлова. -  Санкт-Петербург: Лань, 2021. - 296 с. - ISBN 978-

5-8114-2187-9. - URL: https://e.lanbook.com/book/168973  (дата обращения: 08.04.2021). 

- Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

17. История физической культуры: учебное пособие / составитель К. Г. Томилин; Со-

чинский государственный университет. - Сочи: СГУ, 2019. - 155 с. - URL: 

https://e.lanbook.com/book /       172201 (дата обращения: 03.06.2021). - Режим доступа: 

для авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

18. Кагазежева, Н. Х. Анатомия человека в тестовых заданиях: учебное пособие / Н. Х. 

Кагазежева, Н. С. Коломийцева, Н. В. Доронина. - Майкоп : АГУ, 2020. - 74 с. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/171749  - Режим доступа: для авториз. пользователей. - 

Текст: электронный. 

19. Караулова, Л. К. Физиология физкультурно-оздоровительной деятельности: учебник 

/ Л.К. Караулова. - Москва: ИНФРА-М, 2021. -336 с. - ( Высшее образование: Бака-

лавриат). - ISBN 978-5-16-012250-2. -    URL: https: //znanium. 

com/catalog/product/1247150– Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

https://znanium.com/catalog/product/1039294  - Режим доступа: по подписке. - Текст: 

электронный. 

20. Кузьменко, Г. А. Развитие интеллектуальных способностей подростков в условиях 

спортивной деятельности: теоретико-методологические и организационные предпо-

сылки: монография /  Г. А. Кузьменко. - Москва: Прометей, 2013. - 532 с. - ISBN 978-

5-7042-2393-1. - URL: https://znanium.com/catalog/product/558720   (дата обращения: 

04.06.2021). – Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

21. Леднев, В. А. Менеджмент в индустрии спорта. Вып. 1: сборник статей / под редакци-

ей В. А. Леднева. - Москва: МФПУ Синергия, 2012. - 200 c. - (Индустрия спорта) - 

ISBN 978-5-4257-0085-8. - URL: https://znanium.com/catalog/product/451311   (дата об-

ращения: 04.06.2021). – Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный.  

22. Маркетинг в отраслях и сферах деятельности: учебник для бакалавров        / под 

редакцией А. Л. Абаева, В. А. Алексунина, М. Т. Гуриевой. - 2-е изд., перераб. и доп. - 

Москва: Дашков и К°, 2020. - 433 с. - ISBN 978-5-394-03753-5. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1091105  (дата обращения: 04.06.2021). - Режим до-

ступа: по подписке. - Текст: электронный. 

23. Марков, К. К. Тренер - педагог и психолог: монография / К. К. Марков, О. О. Нико-

лаева; Сибирский федеральный университет. - Красноярск: СФУ, 2013. - 248 с. - ISBN 

978-5-7638-2842-9. - URL: https://znanium.com/catalog/ product/492855  – Режим досту-

па: по подписке. - Текст: электронный. 

24. Матвеев, Л. П. Общая теория спорта и ее прикладные аспекты: учебник для вузов 

физической культуры и спорта / Л. П. Матвеев. - 7-е изд. стер. - Москва: Спорт, 2020. - 

342 с. - ISBN 978-5-906132-50-5.   - URL: https://znanium.com/catalog/product/1153759 – 

Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

25. Менеджмент физической культуры и спорта: учебно-методическое пособие / со-

ставители Т. А. Кузнецова, О. И. Лузгарева; Кемеровский государственный универси-

тет. - Кемерово: КемГУ, 2015. - 117 с. -URL: https://e.lanbook.com/book/80073  (дата 

обращения: 04.06.2021). - Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: элек-

тронный.  

26. Педагогика физической культуры: учебное пособие / составитель Н. В. Минникае-

ва; Кемеровский государственный университет. - Кемерово: КемГУ, 2019. - 111 с.  

ISBN 978-5-8383-2370-8. - URL: https://e.lanbook.com /book/125464 - Режим доступа: 

для авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

27. Пиянзин, А. Н. Теория физической культуры и спорта: учебно-методическое пособие 

/ А. Н. Пиянзин. - Тольятти: ТГУ, 2017. - 80 с. - ISBN 978-5-8259-1151-9. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/168973
https://e.lanbook.com/book%20/%20%20%20%20%20%20%20172
https://e.lanbook.com/book/171749
https://znanium.com/catalog/product/1039294
https://znanium.com/catalog/product/558720
https://znanium.com/catalog/product/451311
https://znanium.com/catalog/product/1091105
https://znanium.com/catalog/
https://znanium.com/catalog/product/1153759
https://e.lanbook.com/book/80073
https://e.lanbook.com/
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https://e.lanbook.com/book/140117  - Режим доступа: для авториз. пользователей. - 

Текст: электронный. - Текст: электронный. 

28. Попов, А.Л. Спортивная психология: учебное пособие для физкультурных вузов / 

А.Л. Попов.- 5-е изд., стер. - Москва: ФЛИНТА, 2019. -159 с. - ISBN 978-5-9765-1608-

3. URL: https://znanium.com/catalog/product/ 1035362    - Режим доступа: по подписке. - 

Текст: электронный. 

29. Психология физической культуры: учебник / под редакцией Б. П. Яковлев.- 

Москва: Спорт, 2016. - 624 с. - ISBN 978-5-906839-11-4. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/914634 – Режим доступа: по подписке. - Текст: 

электронный. 

30. Развитие личностных качеств обучающихся в учебной и спортивной деятельно-

сти: учебное пособие / под редакцией Г. А. Кузьменко. - Москва: Прометей, 2013. - 

560 с. - ISBN 978-5-7042-2507-2. - URL: https://znanium com/catalog/product/557400  - 

Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

31. Рубин, В. С. Разделы теории и методики физической культуры: учебное пособие / В. 

С. Рубин. - 2-е изд., стер. - Санкт-Петербург : Лань, 2020. - 104 с. - ISBN 978-5-8114-

4976-7. - URL: https://e.lanbook.com/book/136171  - Режим доступа: для авториз. поль-

зователей. - Текст: электронный. 

32. Семенов, Л. А. Введение в научно-исследовательскую деятельность в сфере физиче-

ской культуры и спорта: учебное пособие для вузов / Л. А. Семенов. - 3-е изд., стер. - 

Санкт-Петербург: Лань, 2021. -200 с.- ISBN 978-5-8114-7365-6.    - URL: 

https://e.lanbook.com/book/159497  (дата обращения: 21.04.2021). - Режим доступа: для 

авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

33. Смирнов, И. Ф. Предпринимательство в профессиональном спорте: учебное пособие 

/ И.Ф. Смирнов. - Москва: ИНФРА-М, 2019. - 219 с. - ISBN 978-5-16-108048-1. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1045186  (дата обращения: 04.06.2021). - Режим до-

ступа: по подписке. - Текст: электронный. 

34. Соколовская, С. В. Психология физической культуры и спорта: учебное пособие для 

вузов / С. В. Соколовская. - 3-е изд., стер. - Санкт-Петербург: Лань, 2021. - 144 с. - 

ISBN 978-5-8114-8261-0. - URL: https://e.lanbook.com /book/173808 - Режим доступа: 

для авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

35. Социология: история, теория, методология, практика: учебник / под научной ре-

дакцией  В. А. Чигрина,  И. И. Кального. - Москва: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 

2020. - 348 с. - ISBN 978-5-9558-0572-6. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1063742  - Режим доступа: по подписке. - Текст: 

электронный. 

36. Степанова, О. Н. Маркетинг и маркетинговые коммуникации в деятельности физ-

культурно-спортивных организаций в 2 ч. Ч. I: учебное пособие / О. Н. Степанова. - 

Москва: МПГУ, 2012. - 224 с.- ISBN 978-5-7042-2363-4. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/758107  (дата обращения: 04.06.2021). - Режим до-

ступа: по подписке. - Текст: электронный. 

37. Степанова, О. Н. Маркетинг и маркетинговые коммуникации в деятельности физ-

культурно-спортивных организаций в 2 ч. Ч. 2: учебное пособие / О. Н. Степанова. - 

Москва: Прометей, 2013. - 268 с. ISBN 978-5-7042-2462-4. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/536504  (дата обращения: 04.06.2021). - Режим до-

ступа: по подписке. - Текст: электронный. 

38. Сухинина, К. В. Двигательная активность как фактор психофизиологического здоро-

вья студентов: учебное пособие / К. В. Сухинина. - Иркутск: ИГУ, 2019. - 114 с. - 

URL: https://e.lanbook.com/book/155043   - Режим доступа: для авториз. пользователей. 

- Текст: электронный.                        

39. Сухинина, К. В. Основные физиологические и педагогические аспекты физической 

культуры и спорта: учебное пособие / К. В. Сухинина, А. Н. Павлов, О. А. Ницина. - 

https://e.lanbook.com/book/140117
https://znanium.com/catalog/
https://znanium.com/catalog/product/914634
https://e.lanbook.com/book/136171
https://e.lanbook.com/book/159497
https://znanium.com/catalog/product/1045186
https://e.lanbook.com/
https://znanium.com/catalog/product/1063742
https://znanium.com/catalog/product/758107
https://znanium.com/catalog/product/536504
https://e.lanbook.com/book/155043
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Иркутск : ИГУ, 2019. - 83 с. - ISBN 978-5-907095-76-2. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/155042 - Режим доступа: для авториз. пользователей. - 

Текст: электронный. 

40. Томилин, К. Г. История физической культуры: методические указания / К. Г. Томи-

лин; Сочинский государственный университет. - Сочи: СГУ, 2017. - 48 с. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/ 147805   (дата обращения: 03.06.2021). - Режим доступа: 

для авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

7.2. Дополнительная литература: 

1. Андриади, И. П. Дидактические умения тренера и их формирование: Автореферат /И.П. 

Андриади. Москва: ИНФРА-М, 2016. 26 с. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/558080 - Режим доступа: по подписке. - Текст: элек-

тронный.  

2. Близневский, А. А. Управление спортивной мотивацией юных дзюдоистов: монография 

/ А. А. Близневский, А. П. Шумилин; Сибирский федеральный университет. - Красно-

ярск СФУ 2015. - 92 с. - ISBN 978-5- 7638-3237-2. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product /549468  – Режим доступа: по подписке. - Текст: 

электронный.  

3. Боташева М. Х. Новые виды спортивных игр: учебно-методическое пособие / М. Х. Бо-

ташева; Карачаево-Черкесский государственный университет им. У. Д. Алиева.- Кара-

чаевск: КЧГУ,2007.- 72 с.- URL: https:// lib.kchgu.ru - Текст: электронный.  

4. Братановский, С. Н. Правовая организация управления физической культурой и спор-

том в Российской Федерации: монография / С. Н. Братановский, М. В. Лукин. - Москва: 

РИОР, 2013. - 200 с. - URL: https://znanium.com/catalog/product/418638– Режим доступа: 

по подписке. - Текст: электронный.  

5. Григорьева, И. И. Образование и спортивная подготовка: процессы модернизации. Во-

просы и ответы: Часть 1: Организация тренировочного процесса: пособие / Григорьева 

И.И. - Москва: Спорт, 2016. - 296 с. - ISBN 978-5-906839-19-0. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/914228 - Режим доступа: по подписке. - Текст: элек-

тронный.  

6. Джаубаев, Ю. А. Теория спортивной тренировки: учебное пособие / Ю. А. Джаубаев. - 

2-е изд. перераб. и доп. - Карачаевск: КЧГУ, 2010. - 263 с. - ISBN 978-5-8307-0186-0. - 

URL: https://e.lanbook.com/book/162006  - Режим доступа: для авториз. пользователей. - 

Текст: электронный.  

7. Жуков, Р. С. Основы спортивной тренировки: учебное пособие / Р. С. Жуков. - Кемеро-

во: КемГУ, 2014. - 110 с. - ISBN 978-5-8353-1717-2. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/61414 - Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: 

электронный.  

8. Зарубин, В. Г. Управление спортивной инфраструктурой: опыт социологического и 

формально-математического анализа: монография / В. Г. Зарубин, В. А. Макаридина, Д. 

В. Демков. - Москва: ИНФРА-М, 2018. - 107 с. - ISBN 978-5-16-014212-8. - URL: 

https://znanium.com /catalog/product/970006 - Режим доступа: по подписке. - Текст: элек-

тронный.  

9. Зобкова, Е. А. Спортивный отбор в спорте: учебное пособие / Е. А. Зобкова. - Санкт-

Петербург: Лань, 2021. - 36 с. - ISBN 978-5-8114-7221-5. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/169783 - Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: 

электронный.  

10. Комплексная тренировка в циклических видах спорта: учебное пособие / Е. Н. Да-

нилова, А. Н. Христофоров, А. С. Горбачев, Д. В. Логинов; Сибирский федеральный 

университет. - Красноярск: СФУ, 2019. - 108 с. - ISBN 978-5-7638-4185-5. - URL: https: 

https://e.lanbook.com/book/%20147805
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//e.lanbook.com/book/157652  - Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: 

электронный.  

 

Программное обеспечение и интернет-ресурсы: 

1. Журнал «Теория и практика ФК» http://lib.sportedu.ru 

2. Журнал «Физическая культура: воспитание, образование, тренировка» 

http://lib.sportedu.ru/Press/FKVOT/ 

3. Средства и методы педагогического воздействия на личность 

http://psylist.net/pedagogika/23.htm 

4. Российская педагогическая энциклопедия http://www.otrok.ru/ 

5. Электронные учебники http://www.iqlib.ru/ 

6. Учебный мультимедиа комплекс по основам физического воспитания в 

вузе http://cnit.ssau.ru/kadis/ocnov_set/index.htm 

 

8. требования к условиям реализации рабочей программы практики 

 

8.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

 

http://kchgu.ru - адрес официального сайта университета 

https://do.kchgu.ru - электронная информационно-образовательная среда 

КЧГУ 

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизи-

тов 

Срок действия 

документа 

2021 / 2022  

учебный год 

 Электронно-библиотечная система ООО «Знани-

ум». Договор № 5184 ЭБС от 25 марта 2021г. 

с 30.03.2021 г по 

30.03.2022 г. 

Электронно-библиотечная система «Лань». Дого-

вор № СЭБ  НВ-294 от 1 декабря 2020 года. 

 

Бессрочный 

2021 /2022 

учебный год 

Электронная библиотека КЧГУ (Э.Б.).Положение 

об ЭБ утверждено Ученым советом от 

30.09.2015г.Протокол № 1). Электронный адрес: 

httрs: kchgu.ru/biblioteka -  kchgu/    

Бессрочный 

2021 / 2022 

Учебный год 

Электронно-библиотечные системы: 

Научная электронная библиотека  

«ЕLIBRARY.RU» - https://www.elibrary.ru. Лицен-

зионное соглашение №15646 от 

01.08.2014г.Бесплатно.  

Национальная электронная библиотека (НЭБ) – 

https://rusneb.ru. Договор №101/НЭБ/1391 от 

22.03.2016г.Бесплатно. 

Электронный ресурс «Рolred.com Обзор СМИ» – 

https://polpred.com. Соглашение. Бесплатно. 

 

 

 

Бессрочно 

 

 

 

http://lib.sportedu.ru/Press/FKVOT/
http://psylist.net/pedagogika/23.htm
http://www.otrok.ru/
http://www.iqlib.ru/
http://cnit.ssau.ru/kadis/ocnov_set/index.htm
http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://polpred.com/
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8.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение практики 

 

Практика проводится в профильных организациях, обладающих необходимым 

кадровым потенциалом с использованием материальной и информационной базы 

данной организации, с которой Университетом (институтом/факультетом) заклю-

чен договор, а также в структурных подразделениях, лабораториях  Университета. 

Для осуществления материально-технического обеспечения реализуемых об-

разовательных программ институт/факультет располагает необходимыми учебно-

лабораторными помещениями, обеспечивающими качественную подготовку спе-

циалистов. Существует развитая материально-техническая база для проведения 

образовательной деятельности, включающая компьютеры, сканеры, телевизоры, 

мультимедийные средства (проекторы, интерактивные доски). 

Реализация практики обеспечена материально-технической базой, соответ-

ствующей действующим противопожарным правилам и нормам. (Указывается не-

обходимое для проведения практики материально-техническое обеспечение. 

Например, лаборатории, специально оборудованные кабинеты, производственное 

(научно-исследовательское) оборудование, измерительные и вычислительные ком-

плексы, транспортные средства, бытовые помещения, соответствующие действу-

ющим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники без-

опасности при проведении учебных и научно-производственных работ). 

 

8.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

При проведении технологической (проектно-технологической) практики ис-

пользуется следующее программное обеспечение и информационные справочные 

системы: 
1. ABBY FineReader (лицензия №FCRP-1100-1002-3937), бессрочная. 

2. Calculate Linux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-

2020), бессрочная. 

3. GNU Image Manipulation Program (GIMP) (лицензия: №GNU GPLv3), бессрочная. 

4. Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная. 

5. Kaspersky Endpoint Security (лицензия № 280E2102100934034202061), с 03.03.2021 

по 04.03.2023 г. 

6. Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 1CI2-230131-040105-990-2679), с 

25.01.2023 г. по 03.03.2025 г. 

7. Microsoft Office (лицензия № 60127446), бессрочная. 

8. Microsoft Windows (лицензия № 60290784), бессрочная. 

 

8.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

Современные профессиональные базы данных 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/  

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция 

ЦОР) – http://school-collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  Elsеvir 

http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
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Информационные справочные системы 

1. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов выс-

шего  образования - http://fgosvo.ru.  

2. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

3. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция 

ЦОР) – http://school-collection.edu.ru. 

4. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресур-

сам» (ИС «Единое окно») – http://window/edu.ru.  

 

9. Особенности организации и проведения практики для  инвалидов и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья (далее - ОВЗ) Университетом организуется и проводится на 

основе индивидуального личностно ориентированного подхода, устанавливается с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и состояния здоровья. Обучающиеся этой категории могут проходить практику как 

совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивидуально (по 

личному заявлению). 

9.1. Определение места практики. 

Выбор места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуществля-

ется с учетом требований их доступности для данной категории обучающихся. При 

определении места прохождения практики учитываются рекомендации медико-

социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации 

инвалида (при наличии), относительно рекомендованных условий и видов труда; 

особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (оборудованию) ра-

бочего места.  При необходимости  создаются специальные рабочие места с учетом 

нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности в соответствии с тре-

бованиями, утвержденными приказом Минтруда России от 19.11.2013 N 685н «Об 

утверждении основных требований к оснащению (оборудованию) специальных ра-

бочих мест для трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и огра-

ничений их жизнедеятельности». 

Обучающиеся могут проходить практику в профильных организациях, опре-

деленных для учебной группы, в которой они обучаются, если это не создает им 

трудностей в прохождении практики и освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и вы-

полнения индивидуального задания (или возможности создания таких условий) 

практика обучающихся данной категории может проводиться в структурных под-

разделениях КЧГУ. 

9.2. Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от Универ-

ситета с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных воз-

можностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося данной кате-

гории и должны соответствовать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может 

быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности 

http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
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формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной прак-

тикой). 

9.3. Особенности организации трудовой деятельности обучающихся. 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого 

обучающегося данной категории, снижаются противопоказанные (зрительные, зву-

ковые, мышечные и др.) нагрузки. 

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособности 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения утомляемости 

обучающихся после каждого часа работы делаются 10-15-минутные перерывы. 

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных про-

граммой практики, производится большое количество повторений (тренировок) 

подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 

9.4. Особенности руководства практикой. 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во время 

прохождения практики, которое включает в себя: 

- учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль со 

стороны руководителей практики от Университета и профильной организации; 

- корректирование (при необходимости) индивидуального задания и програм-

мы практики; 

- помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучающихся 

или работников организации. Ассистенты/ волонтеры оказывают обучающимся  

необходимую техническую помощь при входе в здания и помещения, в которых 

проводится практика, и выходе из них; размещении на рабочем месте; передвиже-

нии по помещению, в котором проводится практика; ознакомлении с индивидуаль-

ным заданием и его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о 

практике; общении с руководителями. 

9.5. Особенности учебно-методического обеспечения практики. 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются в 

различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали информа-

цию визуально (программа практики и индивидуальное задание на практику печа-

таются увеличенным шрифтом; предоставляются видеоматериалы и наглядные ма-

териалы по содержанию практики), с нарушениями зрения – аудиально (например, 

с использованием программ-синтезаторов речи). 

9.6. Особенности проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-

тестации. 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-

тестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов и (или) волонтеров и 

оказание ими помощи инвалидам и лицам с ОВЗ. 

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом инди-

видуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, пись-

менно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучаю-

щемуся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа и (или) за-

щиты отчета. 
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10. Формы промежуточной аттестации (по итогам преддипломной практики)  

Отчетная документация студента состоит из заполненных разделов дневника сту-

дента-практиканта и презентации. Дневник заполняется лично студентом. Записи о прове-

денных работах производятся ежедневно и заверяются руководителем практики в учре-

ждении. Кроме того, в дневнике должна быть расписана организационная структура 

учреждения с указанием функций каждого отдела и список материалов, собранных во 

время прохождения практики для выпускной квалификационной работы.  

При составлении отчета о практике студент должен осветить следующие вопросы: 

- общие сведения о базе практики, сроках;  

- краткое содержание выполненных работ; 

- заключение (анализ, рекомендации, предложения). 

Документы сдаются руководителю практики в течение одной недели после завер-

шения профессионально-ориентированной практики. 

Обсуждение итогов практики проводится на конференции в присутствии предста-

вителей деканата, кафедр. 

Прохождение практики заканчивается сдачей отчетной документации студента (за-

полненные разделы дневника по ознакомительной практике),  доклада студента на итого-

вой конференции и выставлением оценки. 

11. Программное обеспечение и интернет-ресурсы: 

1. Журнал «Теория и практика ФК» http://lib.sportedu.ru 

2. Журнал «Физическая культура: воспитание, образование, тренировка» 

http://lib.sportedu.ru/Press/FKVOT/ 

3. Средства и методы педагогического воздействия на личность 

http://psylist.net/pedagogika/23.htm 

4. Российская педагогическая энциклопедия http://www.otrok.ru/ 

5. Электронные учебники http://www.iqlib.ru/ 

Учебный мультимедиа комплекс по основам физического воспитания в вузе 

http://cnit.ssau.ru/kadis/ocnov_set/index.htm. 

http://lib.sportedu.ru/Press/FKVOT/
http://psylist.net/pedagogika/23.htm
http://www.otrok.ru/
http://www.iqlib.ru/
http://cnit.ssau.ru/kadis/ocnov_set/index.htm
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